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Pré-requisitos (se aplicável): N/a

OBJETIVOS EDUCACIONAIS / RESULTADOS DE APRENDIZAGEM

A presente u.c. pretende:

a) habilitar os discentes a identificar, contextualizar e aplicar os princípios e as regras que compreendem responsabilidade civil, 
nas suas verentes contratual e extracontratual, nomeadamente pela enumeração os seus pressupostos e compreensão e 
aplicação prática do seu regime, em particular no que se refere à distinção entre o inadimplemento, a mora e o cumprimento 
defeituoso;

b) capacitar os discentes a identificar as várias formas de realização coativa da prestação;

c) dar a conhecer as modalidades de extinção das obrigações para além do cumprimento e os meios de transmissão das 
obrigações; e

d) habilitar os discentes na distinção entre a garantia geral e as diversas garantias especiais das obrigações, com particular 
incidência para o estudo e compreensão do regime aplicável às garantias pessoais e reais.

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS

1.Importancia, contextualizaçao e localização sistemática da disciplina; 

2.Objecto, função social e características da responsabilidade civil;

3. A responsabilidade civil contratual e extracontratual;

4. A responsabilidade civil objetiva e subjetiva;

5. Do cumprimento,do incumprimento, outros modos de extinção das obrigações; 

6.Da transmissão das obrigações;

7. Das garantias gerais e especiais;

8.Prezervação das garantias: Impugnaçao pauliana, declaraçao de nulidade e subrogaçao.

9.Do cumprimento defeituoso, da garantia, e da falta de qualidade do objeto mediato da obrigação.

DEMONSTRAÇÃO DA COERÊNCIA DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS COM OS OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

1.Importancia, contextualizaçao e localização sistemática da disciplina - objetivo a)

2.Objecto, função social e características da responsabilidade civil - objetivo a)

3. A responsabilidade civil contratual e extracontratual - objetivo a) e b)
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4. A responsabilidade civil objetiva e subjetiva - objhetivo a) e b)

5. Do cumprimento,do incumprimento, outros modos de extinção das obrigações - objetivo b)

6.Da transmissão das obrigações - objetivo c)

7. Das garantias gerais e especiais - objetivo c) e d)

8.Modos de conservaçao da garantia matrimonial:Impugnaçao pauliana, declaraçao de nulidade e subrogaçao - objetivo c e )

9.Do cumprimento defeituoso, da garantia, e da falta de qualidade do objeto mediato da obrigação - objetivo b), c) e d)

MÉTODOS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Aulas expositivas, análise e resolução de casos práticos, apresentações e análise de peças jurisprudenciais e artigos de 
investigação, assim como estudo orientado, com recurso às novas tecnologias. A disponibilização de materiais, informações e 
conteúdos assentará na respetiva Página na plataforma Moodle, que será também utilizada a interação entre os docentes e os 
estudantes. As aulas presenciais serão sobretudo destinadas ao debate de temas e à realização de exercícios de aplicação de 
conhecimentos. Na versão à distância existirão sessões síncronas semanais entre os docentes e os alunos.

DEMONSTRAÇÃO DA COERÊNCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DAS APRENDIZAGENS*

 As aulas seguirão numa metodologia centrada na aprendizagem promovida pela aplicação prática dos conhecimentos obtidos, 
mediante a resolução de problemas e casos prátivos a serem resolvidos pelos estudantes, com o apoio das Tecnologias da 
Informação. A análise de peças processuais e de situações presentes no quotidiano da profissão servirão ainda de base a essa 
aprendizagem.

MÉTODOS DE AVALIAÇÃO

Existem três épocas de avaliação distintas: (i) Avaliação Contínua; (ii) Avaliação por Exame Final; e (iii) Época de Recurso. 

1) Avaliação contínua: através da realização de um teste, um trabalho e de uma prova oral, com os requisitos e ponderações
constantes do Guia de Funcionamento. Da soma destes elementos de avaliação resultará uma nota que é suscetível de recurso
ou de melhoria em época de recurso. A nota da prova oral é eliminatória. 

2) Avaliação final: através da realização de uma prova escrita ( Caso Prático) e de um exame oral. A realização desta prova
escrita e exame oral não depende da prévia realização de qualquer um dos elementos de avaliação contínua. A nota obtida
nesta fase é suscetível de recurso ou de melhoria em Época de Recurso. A nota da prova oral é eliminatória. 

3) Época de Recurso: através da realização de um exame oral que conta 100% da nota. A realização deste exame não depende
da prévia realização de qualquer um dos elementos de avaliação contínua.
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