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O Instituto Politécnico de Beja (IPBeja) ancora a sua Politica de Conciliagdo nos valores do seu Plano
Estratégico em vigor, com centralidade na ética, responsabilidade e inclusdo, expressas em
comportamentos integros, transparéncia, prestacao de contas e promoc¢ao da igualdade de género e de
oportunidades, bem como na responsabilizacdo social e ambiental. Valoriza as pessoas, as suas
competéncias e condicbes de realizacdo, articulando esta valorizacdo com a competéncia, eficacia e
eficiéncia na gestao dos recursos publicos.

A acdo institucional pauta-se pelo empreendedorismo, cooperacdo e criatividade, reforcando a capacidade
de resposta aos desafios nacionais e de coesdo territorial. A conciliagdo entre vida profissional, familiar e
pessoal é assumida como elemento essencial da estratégia institucional e condicdo para contextos de
trabalho saudaveis, inclusivos e motivadores, contribuindo para a qualidade de vida, bem-estar, satisfacdo
da comunidade académica, atracdo e retencdo de talento e melhoria continua do desempenho.

Esta politica, alinhada com a legislacdo aplicavel e com a Norma Portuguesa NP 4552:2022, constitui
instrumento de gestdo que orienta praticas, procedimentos e decisdes. O IPBeja compromete-se a integrar
a conciliagdo na cultura organizacional, promovendo o equilibrio entre as diferentes dimensdes da vida e
reconhecendo o seu papel na sustentabilidade social, econdmica e ambiental da instituicdo. A politica
assenta em cinco pilares: Igualdade e N&o-discriminagdo; Harmonia Profissional-Pessoal-Familiar;
Responsabilizagdo e Participagdo; Transparéncia e Conduta Etica; e Sustentabilidade, em alinhamento com
os objetivos de desenvolvimento sustentdvel.

O IPBeja compromete-se a manter esta politica alinhada com a missdo, visdo, valores e objetivos
estratégicos, a cumprir a legislacdo aplicavel, a implementar medidas de conciliacgdo em boas praticas
laborais, servigcos, beneficios e apoio profissional, a integra-la na gestdo de recursos humanos e a promover
uma comunicagao inclusiva e a igualdade de género. Assume, ainda, o envolvimento continuo das partes
interessadas, a monitorizacdao através de indicadores, a revisdo bienal da politica, a sua aplica¢do a toda a
comunidade académica e a responsabilidade da Presidéncia na sua implementagdo e cumprimento perante
as autoridades competentes.
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