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CONSELHO GERAL DO INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA
REGULAMENTO PARA ELEIGAO DO PRESIDENTE DO INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA'

TiTULO|
DISPOSIGOES GERAIS

SECGAO |

Disposicdes Gerais

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente Regulamento define os actos e formalidades a observar no ambito do procedimento de
eleicéo do Presidente do Instituto Politécnico de Beja, nos termos e para os efeitos previstos na Lei n.°
62/2007, de 10 de Sefembro e nos artigos 24.°, alinea b) e 40.° e seguintes dos Estafutos do Instituto
Politécnico de Beja.

SECGAO I
Estatuto do Presidente

Artigo 2.°
Estatuto

1. O Presidente do Instituto Politécnico é o 6rgéo superior de governo e de representagio externa do
Instituto.
2. O Presidente é o 6rgdo de condugo da politica do Instituto, dirigindo-o, incumbindo-lhe,
designadamente:
a) Elaborar e apresentar ao Conselho Geral as propostas de:
i.  Plano estratégico de médio prazo e plano de acgéo para o quadriénio do seu mandato:
ii.  Linhas gerais de orientagdo da instituigao no plano cientifico e pedagégico;
iii.  Plano e relatdrio anuais de actividades;

* Aprovado em 16 de Janeiro de 2009, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 41.2 dos Estotutos do Instituto Politécnico
de Beja, homologados por Despacho de Sua Exceléncia, o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, datado de 20 de
Agosto de 2008, e publicados no Jornal Oficial, o Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2 169, de 2 de Setembro de 2008, a pags. 38 465
a 38 478, com inicio de vigéncia no dia 3 de Setembro de 2008.
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iv.  Orcamento e contas anuais consolidados, acompanhadas do parecer do fiscal tnico;

v.  Aquisicdo ou alienagdo de patriménio imobiliario da instituigdo, e de operacdes de crédito;
vi.  Criagao, fransformagao ou extingdo de unidades organicas;
vii.  Propinas devidas pelos estudantes.

b) Presidir ao Conselho de Gestao;

c) Aprovar a criagdo, suspenséo e extingdo de cursos;

d) Aprovar os valores maximos de novas admissdes e de inscricbes em cada ciclo de estudos em
cada ano lectivo;

e) Superintender na gestdo académica, decidindo, designadamente, quanto & abertura de concursos,
a nomeacao e contratagio de pessoal, a qualquer titulo, & designacgéo dos jlris de concursos e de
provas académicas e ao sistema e regulamentos de avaliagio de docentes e discentes;

f) Orientar e superintender na gestdo administrativa e financeira da instituigdo, assegurando a
eficiéncia no emprego dos seus meios e recursos;

g) Atribuir apoios aos estudantes no quadro da acgéo social escolar, nos termos da lei;

h) Aprovar a concessao de titulos ou distingBes honorificas;

i) Instituir prémios escolares;

J) Homologar as eleigdes e designacdes dos membros dos 6rgédos de gestdo das unidades organicas
com 6rgdos de governo proprio, s6 o podendo recusar com base em ilegalidade, e dar-lhes posse;

k) Nomear e exonerar, nos termos da lei e dos Estatutos, os dirigentes das unidades organicas sem
orgdos de governo proprio;

I) Nomear e exonerar, nos termos da Lei e dos Estatutos, o Administrador do Instituto Politécnico de
Beja, o Administrador dos Servigos de Acgdo Social e os dirigentes dos servigos da instituicio;

m) Exercer o poder disciplinar, em conformidade com o disposto na lei;

n) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgdos colegiais da instituicio;

0) Aprovar os regulamentos previstos na lei e nos Estatutos, sem prejuizo do poder regulamentar das
unidades organicas no @mbito das suas competéncias proprias;

p) Velar pela observancia das leis, dos Estatutos e dos regulamentos;

q) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funcionamento da instituicéo;

r) Desempenhar as demais fungbes previstas na lei e nos Estatutos;

s) Comunicar ao Ministro da Tutela todos os dados necessarios ao exercicio desta, designadamente
os planos e orgamentos e os relatérios de actividades e contas;

t) Tomar as medidas necessarias a garantia da qualidade do ensino e da investigagdo na instituicdo
e nas suas unidades organicas;

u) Representar a instituicdo em juizo ou fora dele;

v) Exercer todas as competéncias que por lei ou pelos Estatutos ndo sejam atribuidas a outros
orgaos do Instituto.

Sempre que tal se justifique, para maior eficiéncia na gestéo dos recursos humanos, o Presidente

pode reafectar pessoal docente, investigador, ouvido, nestes casos, o Conselho Coordenador da

Actividade Académica, assim como pessoal ndo docente e nfo investigador, entre unidades

organicas, unidades funcionais e servicos.

O Presidente pode delegar nos Vice-Presidentes e nos 6rgdos de gestdo do Instituto ou nos

Directores das unidades organicas as competéncias que se revelem necessarias a uma gestdo mais

eficiente.

Artigo 3.°
Eleigdo

O Presidente é eleito pelo Conselho Geral nos termos estabelecidos nos Estatutos e segundo o
procedimento previsto no presente regulamento aprovado pelo Conselho Geral.

O processo de eleicdo previsto no presente Regulamento, nos termos legais e estatutarios, inclui,
designadamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;

b) A apresentacdo de candidaturas;

c) A audigéo publica dos candidatos, com apresentacéo e discusséo do seu programa de acgio;

d) A votacdo final do Conselho Geral, por maioria absoluta, por escrutinio secreto.

Caso nenhuma das candidaturas obtenha, na primeira deliberagdo, a maioria estatutariamente
exigida, passaréo a segunda deliberacdo as duas candidaturas mais votadas, vencendo a que reunir a
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maioria absoluta dos votos. Se nessa votagdo a maioria absoluta ndo se verificar, repetir-se-a a

votacéo, bastando neste caso maioria relativa.

. O anuncio plblico da abertura da candidatura deve ser publicitado em dois jornais de expansdo

nacional, dois jornais de expansao regional e no sitio da internet do Instituto Politécnico de Beja.

. Podem ser eleitos Presidente do Instituto:

a) Professores e investigadores da propria instituicdo ou de outras instituicdes, nacionais ou

estrangeiras, de ensino superior ou de investigacao;

b) Individualidades de reconhecido mérito e experiéncia profissional relevante.

N&o pode ser eleito Presidente:

a) Quem se encontre na situagio de aposentado;

b) Quem tenha sido condenado por infrac¢do disciplinar, financeira ou penal no exercicio de funcées
publicas ou profissionais, nos quatro anos subsequentes ao cumprimento da pena;

c) Quem incorra noutras inelegibilidades previstas na lei e nos Estatutos do Instituto Politécnico de
Beja.

Artigo 4.°
Duragdo do mandato

O mandato do Presidente tem a duragio de quatro anos, podendo ser renovado uma Unica vez, nos

termos dos Estatutos.
Em caso de cessagéo antecipada do mandato, o novo Presidente inicia novo mandato.

Artigo 5.°
Estrutura da presidéncia

. O Presidente podera, se considerar adequado ao bom funcionamento do Instituto, organizar a
presidéncia por areas de actividade designando Vice-presidentes, ou Pré-presidentes responsaveis
por estas, sem prejuizo de a qualquer momento as poder avocar.

A verificar-se a eventualidade prevista no nimero anterior, o Presidente aprovara por despacho
presidencial o regimento interno da presidéncia no qual definird as competéncias de cada vice-
presidéncia ou pro-presidéncia.

Artigo 6.°
Vice-presidentes

. O Presidente é coadjuvado por Vice-presidentes, em ndmero ndo superior a dois, designando, nesse
caso, quem o substitui nas suas auséncias e impedimentos.

O Presidente nomeia livremente os Vice-presidentes de entre quem n&o se encontre em situagio de
incompatibilidade ou impedimento, podendo ser exteriores a instituicio.

. Os Vice-presidentes podem ser exonerados a todo o tempo pelo Presidente e o seu mandato caduca
automaticamente com a cessacao do mandato deste.

Artigo 7.°
Pré-presidentes

. O Presidente pode ainda ser coadjuvado por Pro-presidentes para o desenvolvimento e
implementagao de tarefas, projectos e actividades especificas.

Os Pré-presidentes sdo nomeados liviemente pelo Presidente.

Os Pro-presidentes podem ser exonerados a todo o tempo pelo Presidente, cessando fungdes com a
realizacéo das tarefas, projectos ou actividades para cujo desenvolvimento e implementagéo foram
nomeados, ou com a cessagdo do mandato do Presidente que os nomeou, se esta ocorrer primeiro.

. Os Pro-presidentes, quando sejam docentes ou investigadores, podem, se a natureza das fungdes
que lhe forem cometidas assim o exigir, ser dispensados pelo Presidente parcial ou totalmente da
prestacéo de servigo docente, ouvido o Director da unidade organica em que prestam servico.
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Artigo 8.°
Destituigdo do Presidente

1. Em situagéo de gravidade para a vida da instituico, o Conselho Geral convocado pelo seu Presidente
ou por um tergo dos seus membros pode deliberar, por maioria de dois tercos dos seus membros, a
suspenséo do Presidente e, apds o devido procedimento administrativo, por idéntica maioria, a sua
destituicdo.

2. As decisbes de suspender ou de destituir o Presidente s6 podem ser votadas em reunides
especificamente convocadas para o efeito.

Artigo 9.°
Dedicacdo exclusiva

1. O cargo de Presidente e o de Vice-presidente sfo exercidos em regime de dedicacfio exclusiva.

2. Quando sejam docentes ou investigadores do Instituto, o Presidente e os Vice-presidentes ficam
dispensados da prestagéo de servigo docente ou de investigacio, sem prejuizo de, por sua iniciativa,
o poderem prestar.

Artigo 10.°
Substituigdo do Presidente

1. Quando se verifique a incapacidade temporaria do Presidente, assume as suas funcdes o Vice-
presidente por ele designado, ou, na falta de indicagio, o mais antigo.

2. Caso a situacdo de incapacidade se prolongue por mais de 90 dias, o Conselho Geral deve
pronunciar-se acerca da conveniéncia da eleigao de um novo Presidente.

3. Em caso de vacatura, de renlincia ou de incapacidade permanente do Presidente, deve o Conselho
Geral determinar a abertura do procedimento de eleigio de um novo Presidente no prazo maximo de
oito dias.

4. Durante a vacatura do cargo de Presidente, bem como no caso de suspenséo, sera aquele exercido
interinamente pelo Vice-presidente, escolhido pelo Conselho Geral, ou, na falta deles, por um
professor de carreira do Instituto a designar pelo Conselho Geral.

TiTULO Il
PROCEDIMENTO ELEITORAL

SECCAOQ |
Procedimento

SUB-SECGAO |
Disposicoes Gerais

Artigo 11.°
Inicio do processo

O processo eleitoral tera inicio sessenta dias seguidos de calendario antes de concluido o mandato do
Presidente cessante do Instituto, salvo se, observando-se aquela data, o processo decorrer em periodo
de ferias lectivas de Verdo, caso em que o Presidente do Conselho Geral podera antecipar ou adiar o
processo eleitoral para que este decorra no periodo lectivo imediatamente anterior ou se inicie até 15 de
Outubro subsequente.
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Artigo 12.°
Contagem dos prazos

No &mbito do procedimento eleitoral a que se refere o presente Regulamento, a contagem dos prazos s&o
aplicaveis as seguintes regras:

a) N&o se inclui na contagem o dia em que ocorrer o evento a partir do qual o prazo comega a correr;

b) O prazo comega a correr independentemente de quaisquer formalidades ndo se suspendendo aos
sébados, domingos e feriados;

c) O termo do prazo que caia em dia em que o servigo perante o qual deva ser praticado o acto néo esteja
aberto ao publico, ou ndo funcione durante o periodo normal, transfere-se para o primeiro dia dtil
seguinte.

SUB-SECCAO I

Do Procedimento Eleitoral

Artigo 13.°
Anuncio Publico de Candidaturas

1. O Conselho Geral, por intermédio do seu Presidente, instara o Presidente do Instituto para que este
promova a publicagdo do anuncio publico da abertura de candidaturas.

2. O anuncio publico da abertura de candidaturas deve ser publicitado em dois jomais de expanséo
nacional, em dois jornais de expans&o regional e no sitio da internet do Instituto Politécnico de Beja,
nos 15 dias imediatos ao da comunicagio a que se refere o niimero anterior.

3. As publicagbes a que se refere o nimero anterior, realizar-se-do de acordo com formulario especifico
proprio, aprovado como Anexo ao presente Regulamento e que dele constitui também parte

integrante.

Artigo 14.°
Apresentagdo de Candidaturas

1. A candidatura a eleicdo do Presidente devera ser instruida, obrigatoriamente, sob cominacéio de
exclus@o, com os seguintes elementos:

a. Identificacéo completa do candidato e do cargo a que se candidata, e do titulo especifico sob
que o faz, de acordo com modelo anexo ao presente Regulamento e que dele constitui também
parte integrante;

b. Programa de Accéo da Candidatura, em suporte de papel e digital;

¢. Cumculum Vitae do candidato, com obrigatoriedade de apresentagdo da documentacio
comprovativa correspondente;

d. Declaracdo, sob compromisso de honra, de que ndo incorre em nenhuma situacdo de
inelegibilidade, designadamente, aquelas a que se refere o n.° 6 do artigo 41.° dos Estatutos do
Instituto Politécnico de Beja.

2. Os documentos que constituem a candidatura séo obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa.

3. As candidaturas deverdo ser formalizadas nos 30 dias imediatamente subsequentes ao das
publicagdes a que se refere o n.° 2 do artigo 13.° do presente Regulamento, e quando estas ndo
coincidam, ao da data da ultima dessas publicacdes.

4. A data da ultima das publicagbes a que se refere o nimero anterior coincidira, obrigatoriamente, com
a da publicitagéo no sitio do Instituto, no qual sera também feita referéncia 4 data do termo do prazo
de candidaturas.

5. As candidaturas serdo expedidas por via postal, ou entregues em mao, neste caso até as 16 horas
do termo do prazo referido no nimero anterior, no Secretariado da Presidéncia do Instituto, onde
serédo apostas a data e hora da recepgio, sendo ainda devolvido documento comprovativo da sua
entrega.
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6. Se o candidato optar pelo envio da candidatura por via postal, devera fazer prova da sua expedicdo
nas 24 horas seguintes a da verificagdo do termo do prazo para a sua formalizagio, sob cominagéo
de exclusdo no caso de a sua candidatura ndo dar entrada nos servicos nesse prazo.

7. As candidaturas serdo designadas por letras, autonomas e distintas para cada uma das candidaturas
atribuidas segundo a ordem da sua entrada nos servigos.

8. Nos dois dias uteis imediatos ao do termo do prazo fixado para entrega de candidaturas, os servigos
remeterdo ao Presidente do Conselho Geral do Instituto, todas as candidaturas e demais elementos
que componham o processo de eleicdo do Presidente, mediante profocolo infemo, para que se
decida, imediatamente, pela sua excluséo ou sujeicio a fase de audiéncia publica e apresentacéo e
discussdo dos programas de acgéo.

9. Quando a sua falta ou omissdo n&o constituam motivo para exclusdo, podem ser solicitados
documentos ou quaisquer outros elementos aos candidatos julgados Uteis ou adequados a
apreciacdo e valoragdo dos Programas de Acgéo.

10. As deliberacdes de admissdo e exclusdo das candidaturas serdo obrigatoriamente notificadas aos
candidatos.

11. No caso de o procedimento de elei¢o ficar deserto por ndo existir candidatura ou por exclusdo das
candidaturas que hajam sido deduzidas, repetir-se-a, com as necessarias adaptagbes, todo o
procedimento eleitoral referido no presente Regulamento, sem aproveitamento de quaisquer actos ou
formalidades anteriores.

Artigo 15.°
Comissdo de acompanhamento eleitoral

1. No ambito do presente processo eleitoral, o Conselho Geral, sob proposta do seu Presidente,
nomeara uma comissdo de acompanhamento eleiforal que o coadjuvara no exercicio das suas
competéncias.

2. A comissdo de acompanhamento eleiforal € composta por 5 elementos de entre os que integram o
Conselho Geral.

3. Para além de outras tarefas que Ihe sejam confiadas pelo Presidente do Conselho Geral, compete a
comissdo de acompanhamento eleitoral:

a) Acompanhar todo o processo e zelar pela sua normalidade e regularidade; e
b) Emitir a proposta fundamentada a que se refere a alinea b) do nimero um do artigo 16.°
do regulamento.

Artigo 16.°
Audicao publica e apresentacdo e discussio de programa de acgio

1. A direcgao da fase de audiéncia publica e apresentagdo e discussdo dos programas de acgéo é
promovida pelo Presidente do Conselho Geral, em representagdo deste, competindo-lhe,
nomeadamente:

a) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e do Regulamento concretamente
aplicaveis, agindo de acordo com principios de igualdade e ndo discriminacéo;

b) Excluir, sob proposta da comissdo de acompanhamento do processo eleitoral, as
candidaturas:

i A que falte algum dos elementos a que se refere o artigo 14.°, nimero 1 do
presente Regulamento;

ii. Promovidas por candidatos que se encontrem em alguma das situactes de
inelegibilidade previstas na Lei e nos Estfatutos;

iii. Extemporéneas, designadamente as entregues em méao ou recepcionadas nos
servicos, por via postal ou andloga, em data posterior a do termo do prazo fixado
nos termos previstos no presente Regulamento.

c) Fixar, observada a ordem de entrada de cada uma das candidaturas, e de acordo com
principios de igualdade de oportunidades, imediac8o e adequacio, o local, data e hora
da audigéo piblica e apresentacdo e discusséo de programa de accdo de cada um dos
candidatos;
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d) Promover a publicitagdo no sitio do Instituto de todos os Programas de Acgcdo dos /é &/
candidatos admitidos;
e) Presidir e moderar a audigo publica e discussfo de programa de acgio de cada um
dos candidatos.
2. A fase de audiéncia publica, apresentagéo e discusséo de todos os programas de acgio far-se-a nos
20 dias imediatos ao do termo do prazo para a entrega e expedicio das candidaturas.
3. A apresentacfo e discussdo de cada um dos programas de acgéo realizar-se-a de acordo com as
seguintes regras obrigatérias:
a) Apresentacdo inicial do programa de acgdo por periodo de tempo ndo superior a 45
minutos;
b) Interpelacéo do Conselho Geral por periodo de tempo néo superior a 30 minutos;
¢) Reéplica do candidato a interpelagao referida na alinea anterior.
4. Finda a fase de audiéncia pliblica, apresentagio e discusséo dos programas de accio, sob iniciativa
do seu Presidente, e em local, data e hora que aquele designar, o Conselho Geral reunird em sessio
reservada para discusséo e ponderagdo dos programas de acgéo apresentados.

Artigo 17.°
Votagédo

1. Finda a fase de audiéncia publica, apresentagio e discussdo de todos os programas de acgdo com a
audic&o do Ultimo dos candidatos admitidos, o Presidente do Conselho Geral convocara o colégio para
data compreendida entre o quinto e o oitavo dias Uteis imediatos, em reunido com o seguinte ponto
tnico da ordem de trabalhos: “Eleic&o do Presidente do Instituto Politécnico de Beja”

2. A votagao final do Conselho Geral é tomada por maioria absoluta e por escrutinio secreto, aplicando-
se-lhe as disposicdes do Cddigo do Procedimento Administrativo.

3. Ao Conselho Geral é reservada a possibilidade de n&o optar por nenhuma das candidaturas,
deliberando expressa e fundamentadamente nesse sentido, sob proposta de qualquer um dos seus
membros, repetindo-se, nesse caso, todo o procedimento eleitoral referido no presente Regulamento,
sem aproveitamento de quaisquer actos ou formalidades anteriores.

TiTULO Il
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

SECGAOQ |
Disposigdes finais

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacéo pelo Conselho Geral do
Instituto Politécnico de Beja.
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A{WJNCIO PUBLICO DE ABERTURA DE CANDIDATURAS
ELEICAO DO PRESIDENTE DO INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 86.° e seguintes da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, diploma que
define o Regime Juridico das InstituicBes de Ensino Superior, 41.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja (DR,
2.7 Série, n.° 169, de 2/09/2008), e do Regulamento de Elei¢do do Presidente do Instituto Politécnico de Beja (cf.
www.ipbeja.pt), faz -se publico que, por iniciativa do Conselho Geral do Instituto, datada de de 200, se encontra
aberta a fase de candidaturas para eleigdo do Presidente do Instituto Politécnico de Beja, nos termos e condiges
seguintes:

1

Identificagéo e contactos: Instituto Politécnico de Beja, Secretariado da Presidéncia do Instituto Politécnico de
Beja. Enderego: Rua Pedro Soares, em Beja, 7800 — 295 BEJA. Telefone: 00351 284 314 402/ Fax: 00351
284 314 401. Endereco Electrdnico: mail@ipbeja.pt.

Destinatarios: A candidatura & aberta a todos quantos que se encontrem nas condices mencionadas nas
alineas a) ou b) do nimero 4 do artigo 86.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, designadamente os
seguintes: a) Professores e investigadores da propria instituicio ou de outras instituicfes, nacionais ou
estrangeiras, de ensino superior ou de investigacfo; b) Individualidades de reconhecido mérito e experiéncia
profissional relevante. Nao pode ser eleito Presidente: a) Quem se encontre na situagio de aposentado; b)
Quem tenha sido condenado por infracgdo disciplinar, financeira ou penal no exercicio de fungdes publicas
ou profissionais, nos quatro anos subsequentes ao cumprimento da pena; ¢) Quem incorra noutras
inelegibilidades previstas na Lei e nos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja.

Apresentagdo das candidaturas: 3.1 — Prazo: O prazo para a apresentagio de candidatura & de 30 dias
seguidos de calendario a contar da publicagdo do presente aviso. O termo do prazo que caia em dia em que
o0 servigo perante o qual deva ser praticado o acto ndo esteja aberto ao publico, ou ndo funcione durante o
periodo normal, transfere-se para o primeiro dia Gtil seguinte. 3.2 — Forma: As candidaturas deverio ser
formalizadas, por escrito, mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Geral do Instituto
Politécnico de Beja, solicitando a admisséo da sua candidatura, de acordo com formulério préprio
disponibilizado no sitio do Instituto Politécnico de Beja (www.ipbeja.pt). As candidaturas serdo expedidas por
via postal, ou entregues em mao, neste caso até as 16 horas do termo do prazo referido no niimero anterior,
no Secretariado da Presidéncia do Instituto, onde serfo apostas a data e hora da recepcao. Se o candidato
optar pelo envio da candidatura por via postal, devera fazer prova da sua expedicdo nas 24 horas seguintes
& da verificag@o do termo do prazo para a sua formalizagéo, sob cominacio de exclusdo no caso de a sua
candidatura ndo dar entrada nos servigos nesse prazo. Os documentos que constituem a candidatura s&o
obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa. 3.3 - Instrugéo: A candidatura a eleigio do Presidente
deverd ser instruida, obrigatoriamente, sob cominagfo de exclusdo, com os seguintes elementos: a)
Identificagéo completa do candidato e do cargo a que se candidata, e do titulo especifico sob que o faz, de
acordo com modelo anexo ao Regulamento de eleigdo do Presidente do Instituto Politécnico de Beja
(www.ipbeja.pt); b) Programa de Acgéo da Candidatura; ¢) Curriculum Vitae do candidato; d) Declaragio, sob
compromisso de honra, de que ndo incorre em nenhuma situagéo de inelegibilidade, designadamente,
aquelas a que se refere o n.® 6 do artigo 41.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja. A néo
apresentagdo, no prazo de candidatura, de qualquer dos documentos referidos no n.° 3.3 do presente,
implica a exclusdo da candidatura respectiva. As falsas declaragbes feitas pelos candidatos nos
requerimentos, declaragfes, nos curriculos ou demais documentos que instruam a proposta séo puniveis nos
termos da lei penal e serdo oficiosamente comunicadas aos servigos competentes do Ministério Publico.

Procedimento de eleicio: O processo de eleicBo que constitui objecto do presente Andncio, inclui,
designadamente: a) O andncio plblico da abertura de candidaturas; b) A apresentagéo de candidaturas; c) A
audicéo publica dos candidatos, com apresentagéo e discuss@o do seu programa de acgo; d) A votagio
final do Conselho Geral, por maioria absoluta, por escrutinio secreto.

InformagGes complementares: A leitura do presente Antincio nfo dispensa nem se sobrepde 3 consulta,
observancia e aplicacio das disposigdes legais, estatutdrias e regulamentares concretamente aplicaveis,
disponibilizadas no sitio do Instituto Politécnico de Beja (www.ipbeja.ot). Ao Conselho Geral do Instituto
Politécnico de Beja é reservada a possibilidade de n&o optar por nenhuma das candidaturas. O estatuto do
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Presidente e demais elementos legais, estatutarios e regulamentares aplicaveis estdo disponiveis para
consulta em www.ipbeja.pt.

O Presidente do Instituto Politécnico de Beja.

Beja de de 200 .

ANEXO Il - FORMULARIO DE CANDIDATURA

Exmo. Senhor
Presidente do Conselho Geral do
Instituto Politécnico de Beja

(Nome), (estado civil), na qualidade de (Professor/Investigador do Instituto Politécnico de Beja/referir outra
instituicdo nacional ou estrangeira, de ensino superiord (Individualidade de reconhecido mérito e
experiéncia profissional relevante), portador do bilhete de identidade/cartdo de cidaddon® .................. ;
emitido em de .......... de ... , pelo arquivo de identificacdo de .............. , contribuinte fiscal n°
............... , residente na Rua ............................., vem pelo presente, em tempo e pela forma legal,
estatutaria e regulamentar julgada devida, e nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 86.° e
seguintes da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, diploma que define o Regime Juridico das Instituicbes
de Ensino Superior, 41.° dos Estafutos do Instituto Politécnico de Beja, homologados por Despacho de
Sua Exceléncia, o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, datado de 20 de Agosto de 2008, e
publicados no Jornal Oficial, o Diario da Repdblica, 2.2 Série, n.° 169, de 2 de Setembro de 2008, pags. 38
465 a 38 478, com inicio de vigéncia no dia 3 de Setembro de 2008, e do Regulamento de Elei¢do do
Presidente do Instituto Politécnico de Beja, aprovado pelo Conselho Geral do Instituto em de Janeiro de
20089, titular a sua candidatura ao cargo de Presidente do Instituto Politécnico de Beja, em resposta ao
Anuancio publicitado no Jornal , edicdo de , a pag. , Isitio da intemet do Instituto
(www.ipbeja.pt).
Mais declara, sob compromisso de honra, e para o efeito ora referido:

a) Conhecer e aceitar todas as disposigSes legais, estatutarias e regulamentares aplicaveis ao

procedimento de eleigdo do Instituto Politécnico de Beja;
b) N&o se encontrar em situagdo de inelegibilidade;
c) Em caso de eleigdo, aceitar o cargo de Presidente do Instituto Politécnico de Beja a que se

candidata.

Beja, de de 200 .

O DECLARANTE,
(Assinatura conforme cépia do documento de identificagio)

Informacgdo complementar:
A presente Declaracdo de candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos a ela também

anexos:
a. Copia do Bilhete de Identidade e do cartdo de contribuinte fiscal ou cépia do cartdo de cidad3o;
b. Programa de Acgdo da Candidatura;
¢. Curriculum Vitae do candidato.

V.

)



