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DE BEJA

REGULAMENTO DE ESTAGIO

Licenciatura em Educag¢do e Comunicagio
e Multimédia’
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Homologado, no exercicio de competéncia delegada, pela Vice-Presidente do Instituto Politécnico
de Beja, em 19 de margo de 2013, ouvidos o Conselho Técnico-Cientifico, em 24 de fevereiro de
2012 e o Conselho Pedagoégico, em 27 de fevereiro de 2013, e que se pronunciaram em sentido

concordante.



O Estagio € uma das componentes de formagdo dos cursos, de natureza

1 — Principios Gerais

eminentemente pratica, através do qual se pretende estabelecer uma efetiva
ligagdo ao mercado profissional na area da Comunicagdo Multimédia. Esta
formagdo devera possibilitar o contacto do aluno com a realidade profissional, de
forma a fomentar a articulagéo entre a formagao e a pratica profissional. A par disto,
pretende-se que esta componente estimule uma atitude empreendedora, em torno
da aplicagdo das competéncias adquiridas durante a formag&o inicial, que conduza
a empregabilidade dos recém-licenciados e a promogdo do autoemprego numa

area em que é pratica o trabalho como freelancer.

Entende-se por Estagio a concegéo, desenvolvimento e concretizagéo de um plano
de trabalho alicergado na organizagéo, experimentacéo e aperfeigopamento de uma
determinada area profissional no dominio da comunicagdo multimédia, a saber: a)
Audiovisuais; b) Aplicagdes Web; c¢) Cinema Documental; d) Comunicagdo
Multimédia; e) Comunicagao Social; f) Conteldos Educativos; g) Contetidos Media
Interativos; h) Desenvolvimento de Jogos; i) Design e Programagdo Multimédia; j)

Ensino a Distancia; k) Infografia; I) Som e Imagem; m) Televisdo; n) Web Design.

2 — Destinatarios

Os destinatarios do presente regulamento s&do todos os alunos do curso de
Educagdo e Comunicagdo Multimédia, inscritos no 3.° ano, e na unidade curricular

— Estagio.

3 — Instituigao Promotora

E da responsabilidade da Comissdo Técnico Cientifica e Pedagdgica de Curso
encontrar entidades individuais ou coletivas que se disponibilizem para acolher e

acompanhar o desenvolvimento do Estagio.

O Estagio pode ser autoproposto pelo aluno, com a indicagdo da entidade de
acolhimento e/ou respetivo orientador, de forma a incentivar o empreendedorismo e

uma atitude pré-ativa.



4 — Inscrigao

Cabe ao aluno garantir a sua disponibilidade temporal para a realizagéo desta

componente de formagéo e providenciar a sua candidatura e inscrigéo (anexo 1).

5 — Competéncias do responsavel pelo Estagio

E da responsabilidade do Coordenador de Curso coordenar os diferentes docentes
responsaveis pela orientagéo interna dos alunos estagiarios (Orientador Interno), de
acordo com as respetivas formacgdes cientificas, artisticas e técnicas adequadas

aos objetivos desta unidade curricular.
Compete ainda ao Coordenador Curso:

a) coordenar o funcionamento do Estagio;

b) avaliar a adequabilidade das entidades recetoras e/ou respetivos
orientadores, de acordo com os objetivos do Estagio;

c) atribuir os Orientadores Internos a cada aluno estagiario;

d) definir critérios de avaliagdo dos curriculos e dos portefdlios

apresentados, com o objetivo de proceder a aceitagdo/rejeigéo dos estagios

autopropostos, e propor a distribuicdo dos restantes alunos pelas entidades

de acolhimento;

e) informar os alunos da aceitagdo ou rejeigao dos estagios autopropostos;
f) propor a distribuigdo dos alunos pelas entidades de acolhimento;

g) aferir anualmente os critérios para a orientag&o e avaliagdo do Estagio;
h) definir e aprovar critérios sobre o funcionamento e avaliagéo;

i) aprovar o Plano de Trabalho definitivo apresentado por cada aluno, de
acordo com 0 anexo 4;

j) monitorizar e acompanhar o desenvolvimento dos processos de formagao;
k) ponderar e aprovar a classificagéo final do estagio;

I) proceder a avaliagdo global do Estégio e propor eventuais alteragbes ao

seu funcionamento.

6 — Coordenacgao e orientagao

O Coordenador de Curso, ou o docente em quem forem delegadas competéncias,
nomeara um docente responsavel pela orientagdo de cada aluno estagiario,
designado por Orientador Interno.

A entidade de acolhimento devera ficar associado um orientador, que acompanhara
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no local o aluno no desenvolvimento das atividades do seu estagio, designado por

Orientador Externo.

Ao Orientador Interno cabe estabelecer a ligagdo entre o IPBeja e a entidade de
acolhimento, e respetivo orientador externo, articulando com esse, o planeamento,

a reflexdo, e a avaliag@o no que se refere ao desenvolvimento do Estagio.

E da responsabilidade do Coordenador de Curso definir o nimero e o tipo de
contactos a estabelecer entre o orientador interno e a entidade de acolhimento
(representada pelo orientador externo), de acordo com as indicagdes superiores

definidas para as deslocagdes aos locais de estagio.

7 — Estagio autoproposto

Com o objetivo de promover a pro-atividade e empreendedorismo, o presente
regulamento prevé a possibilidade de serem autopropostos projetos nos dominios

especificos do curso.

No estagio autoproposto cabe ao aluno proponente apresentar a sua candidatura
ao Coordenador de Curso. A candidatura sera apreciada de acordo com os

seguintes requisitos:

a) aceitagdo prévia do estagio por parte de uma entidade de acolhimento e
respetivo orientador;

b) adequacéo do estagio a entidade de acolhimento;

c) caracteristicas da entidade de acolhimento;

d) adequagéo do projeto de trabalho aos objetivos deste periodo de estudos;
e) a pertinéncia do estdgio para o desenvolvimento de competéncias
individuais;

f) o perfil do aluno;

g) o portfolio do aluno na area do estagio a que se auto propde.

8 — Procedimentos administrativos

Anualmente devera ser aprovado e publicitado o calendéario escolar para o 2.°
semestre do 3.° ano, onde é indicada a data em que é publicitada a lista de

entidades de acolhimento disponibilizadas pelo IPBeja.

Os candidatos concorrerdo até 10 dias Uteis apds a data de publicagdo da lista,

instruindo o processo com:




a) o impresso de inscrigdo (anexo 1);

b) o curriculo e portefdlio;

O Estagio autoproposto deve ser apresentado de acordo com as datas
estabelecidas no calendario escolar, sempre antes do periodo em que s&o
publicitadas as listas das entidades de acolhimento proporcionadas pelo IPBeja,
devendo os candidatos instruir o processo com:

a) impresso de inscri¢cdo (anexo 1);

b) curriculo e portefdlio;

c) termo de aceitagdo da entidade de acolhimento (anexo 3);

)
d) impresso — Autoproposta de Estagio (anexo 2).

9 - Realizagao do Estagio

9.1. Serdo celebrados protocolos entre o IPBeja e as entidades individuais ou
coletivas que aceitem a realizagdo e orientagdo dos Estagios. Esses protocolos
estabelecerdo as formas de cooperar entre as instituicdes, tendo em vista o
aproveitamento reciproco das respetivas potencialidades cientificas, técnicas,

artisticas e humanas.

9.2. O Plano de Trabalho Definitivo deve ser apresentado ao Coordenador de
Curso, sob proposta do Orientador Interno, de acordo com o calendério escolar. A
deliberagéo relativa a aprovagdo do Plano de Trabalho deve ser comunicada aos

alunos num prazo de 8 a 10 dias Uteis antes do inicio do Estagio.

9.3. O Estéagio realiza-se de acordo com um cronograma previamente estabelecido

no Plano de Trabalho.

9.4, O Estagio decorre durante o segundo semesire do 3.° ano do curso de
Licenciatura, com uma duracéo de 225 horas de contacto e 225 horas de trabalho

auténomo, e corresponde a 18 créditos ECTS.

9.5. Excecionalmente admite-se alteragéo ao cronograma estabelecido no plano de
trabalho, mediante o envio de requerimento ao Coordenador de Curso, indicando o

motivo e anexando declaragdo da entidade e/ou do orientador externo sempre que
tal se aplique.
9.6. Em caso de desisténcia do Estagio o aluno deve entregar nos Servigos

Académicos o requerimento onde explicita os motivos. Este requerimento deve ser

remetido ao Coordenador de Curso, o qual aprecia os pedidos de prorrogagéo e de
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desisténcia do Estagio, que, por sua vez, toma decisdo sobre as consequéncias

decorrentes da situagdo e informa a entidade de acolhimento.

10 — Procedimentos para a conclusao do Estagio

10.1. O trabalho desenvolvido no ambito do Estagio devera ser apresentado, sob a

forma de:

a) uma divulgag&o publica que pode assumir o caracter de uma exposicéo,
edigéo e/ou projegao do produto final;

b) um portefélio (dois exemplares: um em suporte de papel e outro em
suporte digital) a entregar no Gabinete de Insergdo na Vida Activa (GIVA);
a) um relatério entre as 30 e as 60 paginas (dois exemplares: um em

suporte de papel e outro em suporte digital) a entregar no GIVA.

10.2. A divulgagéo publica do trabalho desenvolvido no Estagio devera ocorrer na
ultima semana do més de Junho, de acordo com o calendério escolar definido para

este periodo.

10.3. A entrega do portefolio e relatorio devera efetuar-se antes da divulgagéo

publica, em data a estabelecer anualmente pelo Coordenador de Curso.

10.4 Se o aluno néo proceder a divulgagdo publica do Estagio e/ou ndo entregar o
portefolio e/ou o relatério nos prazos previstos, ndo tendo pedido a prorrogagéo, o
Estagio perde a validade, e o aluno terd que frequentar o Estagio no ano letivo

seguinte.

11 - Avaliagao do Estagio

11.1. Os critérios de avaliagdo do Estagio serdo da responsabilidade do
Coordenador de Curso, e definidos em articulagdo com todos os docentes
envolvidos na unidade curricular. Os alunos terdo acesso aos critérios de avaliagéo

através do guia de funcionamento da unidade curricular.

11.2. A avaliagéo do Estégio sera efetuada por um juri constituido por dois docentes

e pelo Orientador Interno, ao qual compete:

a) a discusséo do produto final aguando da sua apresentagao publica;
b) a apreciagéo do portefélio;
c) a apreciagéo e discussdo do relatério (com uma duragdo maxima de 20



minutos).
11.3. O juri podera integrar excecionalmente uma individualidade reconhecido

mérito, exterior ao IPBeja, apds aprovacgéo pelo Conselho Tecnico-Cientifico.

11.4. A discusséo do relatério e a apreciagdo do portefdlio devera realizar-se até 30

dias ap0s a entrega dos mesmos.

11.5. No processo de avaliagdo sera tido em conta o parecer qualitativo do

Orientador Externo do Estagio, se existente.

12 - Classificagao Final do Estagio

12.1. A classificagdo é expressa numa escala de (0) zero a (20) vinte valores, n&o

sendo passivel de recurso.

12.2 Considera-se aprovado no Estagio o aluno que tenha classificag&o igual ou

superior a dez valores.

12.3. Ao Coordenador de Curso cabera a ratificagéo da classificagdo apresentada

pelo juri responsavel.

13 - Estagio realizado ao abrigo de programa de mobilidade

13.1. O aluno pode optar por realizar o Estégio ao abrigo de um programa de

mobilidade numa instituigdo estrangeira.

13.2. E da responsabilidade do aluno entregar ao Coordenador de Curso o plano de
trabalho a realizar, devidamente acordado entre as instituigbes parceiras

envolvidas.

14 — Melhoria de nota

O aluno que pretenda fazer melhoria de nota terd de se inscrever novamente na

unidade curricular.

15 - Davidas e Casos Omissos

Todas as dlvidas e casos omissos deste regulamento serdo resolvidos pelos

orgdos proprios do IPBeja.
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