ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS E O INSTITUTO
POLITECNICO DE BEJA

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, entidade mantenedora da Universidade
Federal do Amazonas — UFAM, com sede na Av. Rodrigo Otavio, 6200 — Campus Universitario Senador
Arthur Virgilio Filho - Centro Administrativo, Bairro Coroado |, inscrita no CNPJ sob n°. 04.378.626/0001-97,
doravante denominada simplesmente FUA, neste ato,representada pelo Presidente do seu Conselho Diretor
e também Reitor da Universidade Federal do Amazonas, Prof. Dr. Sylvio Méario Puga Ferreira, brasileiro,
Professor Universitario, portador da Cl n°0977440-8 SSP/AM-SSP/AM, CPF n° 405.295.092-53 e o
INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA, representado pela Presidente, Prof. Doutora Maria de Fatima Nunes
de Carvalho, com sede na Rua Pedro Soares, Apt. 6155 7800-295 Beja — Portugal, doravante denominado
IPBeja, resolvem firmar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, abrangendo as seguintes

Clausulas e Condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo é a cooperagédo entre os Participes para promover a circulagao de
informagao cientifica, técnica, pedagégica e cultural, particularmente através da organizagéo de atividades
cientificas conjuntas. O projeto completo para a execugao do disposto neste Acordo encontra-se anexado

ao presente em forma de Plano de Trabalho, tornando-se parte integrante deste Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Este Acordo tem os seguintes objetivos especificos:
I.  Intercdmbio de dados e informagdes;

Il.  Promogao de cursos, treinamentos e eventos voltados & capacitagéo técnica de recursos humanos de
ambas as institui¢des;

lll.  Realizagao de estudos técnico-cientificos visando a produgdo de dados e informagdes.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAOQ

Para a consecugao dos objetivos deste Acordo, as atividades que podem ser executadas englobam, mas

ndo se limitam, a:

I.  Facilitagio do acesso a informagdes e dados publicos, disponiveis em cada instituigao, relacionados ao
intercdmbio académico;

Il.  Participagdo de representantes de uma instituicAo em eventos em diversas areas do conhecimento
promovidos pela outra, tais como reunides de trabalho, simpésios e campanhas de pesquisa e de coleta
de dados;

lll.  Cessdo de infraestrutura predial para realizag&o de eventos de capacitagao técnica;

IV. Cesséo de equipamentos para coleta de dados em campo ou andlise laboratorial;

V.  Utilizagdo de infraestrutura laboratorial para analises de amostras e teste de equipamentos;

Paragrafo Unico: Um Plano de Trabalho acordado entre as partes estabelecera metas a serem
cumpridas direta ou indiretamente por ambas as instituigdes.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS E CRONOGRAMAS

O Prazo para execugdo das atividades fica estabelecido conforme a vigéncia do Acordo: de
06/2022 a 06/2027. O detalhamento do cronograma consta no Plano de Trabalho anexo a este Acordo.

CLASULA QUINTA - DO DIREITO E DAS RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

A FUA se compromete a:

Orientar e selecionar, com seus proprios critérios, os estudantes que pretendam realizar
intercambio na Institui¢ao parceira.

O IPBJEA se compromete a:

Receber as candidaturas dentro do prazo estabelecido e repassa-las aos seus respectivos
departamentos para analise e decisdo sobre a aceitago final.

Paragrafo Gnico: Em caso de ndo cumprimento das obrigagdes acordadas, s&o cabiveis as
penalidades de rescisdo da parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E RESCISAO

O presente Acordo vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos a partir da data de assinatura. O
participe que dele se desinteressar devera comunicar ao outro a sua intengdo de rescindi-lo, com a
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando ressalvadas as atividades em andamento até a data
de sua conclusao. -
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CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Acordo ndo envolve a transferéncia de recursos publicos, cabendo a cada parte, por meio
de dotagbes orcamentarias proprias, o custeio das despesas inerentes as agbes especificas de sua
competéncia, a remuneragdo dos profissionais envolvidos e quaisquer encargos decorrentes das atividades
desenvolvidas.

CLAUSULA OITAVA - DA PROPRIEDADE DOS PRODUTOS E DOCUMENTOS

Os produtos e documentos gerados em decorréncia da execugao deste Acordo serdo de propriedade
da FUA e do IPBEJA e demais instituigdes envolvidas, fazendo constar os nomes dos profissionais que
tenham contribuido para sua realizagao.

CLAUSULA NONA - DA COORDENAGAO E ACOMPANHAMENTO

Ficam nomeados como coordenadores, para fins de acompanhamento das atividades, do
presente Acordo:

|- Pela FUA:

Professora: Gilsirene Scantelbury de Almeida
Departamento: Escola de Enfermagem de Manaus
E-mail: gscantelbury@gmail.com

Il - Pela IPBEJA:

Professor: Dra. Maria Cristina Palma

E-mail: gri@ipbeja.pt

Fone: 00351 284 314 400

Paragrafo Unico: Compete aos representantes estabelecer as prioridades, orientar os trabalhos,
acompanhar e avaliar a implantagao dos programas a serem desenvolvidos.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGAGAO

As Instituicdes firmatarias comprometem-se a colocar a disposi¢ao de todos os setores onde haja
interesse no desenvolvimento de atividades decorrentes do presente Acordo, facilitando, dentro de suas
possibilidades, a participagao de seu pessoal técnico, docente e discente.

Paragrafo Unico: Em todas as comunicagdes e publicagdes pertinentes a ajustes advindos deste
Acordo, far-se-a4 mengao expressa das duas Instituicdes firmatarias.

v
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VINCULO PESSOAL

Nao se estabelecera, por conta do presente Acordo, nenhum vinculo de natureza trabalhista,
funcional ou securitéria entre os participes ou com seus funcionarios ou servidores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DA PUBLICAGAO E DO FORO

O presente Acordo sera publicado no Diario Oficial da Unido, as expensas da FUA . Eventuais
controvérsias decorrentes do presente acordo, que ndo possam ser esclarecidas pelos representantes
das partes ou resolvidas amigavelmente, serdo dirimidas no foro da Justica Federal, Se¢ao Judiciria do
Estado do Amazonas.

E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente Acordo em 02 (duas) vias de igual
teor e forma na presenca das testemunhas que também o subscrevem, para que surta, desde logo, os
efeitos nele contidos.

Beja, 2¢ de J\m\ de 2o 22 Manaus, AM, de de

vy f“"‘{(;
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Maria de Fatima Nunes de Carvalho Prof. Dr. Syltio Mario Puga'Ferre
Presidente do Instituto Politécnico de Beja Presidetefdo Conselho Diretor da
Fundagdo Universidade do Amazonas e Reitdr

da Universigde Federal do Amazonas
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PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA

(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

1- DADOS CADASTRAIS DA UNIVERSIDADE LOCAL

Orgao/Entidade Proponente

Fundacdo Universidade do Amazonas

C.N.P.)

04.378.626/0001-97

Enderego

Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho, Av. Rodrigo Otavio, n2 6200 — Centro Administrativo, Setor

Norte — Coroado |

Cidade UF CEP Telefone UG / Céd. Gestido
MANAUS AM 69.077-000 (92) 3305-2131

Nome do Representante Legal CPF

Sylvio Mario Puga Ferreira 405.295.092-53
Ci/ Orgdo Exp. / Emissdo Cargo Fungdo Numero SIAPE
0594352-3 SESEG/AM 20/08/1992 Professora Reitora 0400593
Endereco e-mail

Avenida General Rodrigo Octavio Jorddo Ramos, 1200 - Coroado |, Manaus - AM,

69067-005

Unidade/Departamento Responsavel: Escola de Enfermagem de Manaus

Nome do Gestor Projeto

Gilsirene Scantelbury de Almeida

Nuamero SIAPE
1286900

Enderego Eletronico (e-mail

gscantelbury@gmail.com

)

Telefone fixo

3305-1181 Ramal 2002

Telefone celular
99148-0575

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIVERSIDADE PARCEIRA

Orgio/Entidade Proponente

Instituto Politécnico de Beja

Endereco

Rua Pedro Soares Apartado

Cidade

Beja- Portugal

UF

CEP

Telefone
+351 284 314 400

Nome do Representante Legal

Maria de Fatima Nunes de Carvalho

Cargo
Presidente

Enderego

E-mail institucional

geral@ipbeja.pt

Unidade/Departamento

Gabinete

Nome do Gestor Projeto

Maria Cristina Palma

Endereco Eletronico (e-mail)

cristina.palma@ipbeja.pt

Telefone 1
+351 284 314 400

Telefone 2




PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)
3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugdo
Protocolo de Colaboracdo entre a Fundagdo Universidade do > —
" sy . Inicio Término
Amazonas e o Instituto Politécnico de Beja
06/2022 06/2027

Objetivo

Promover a circulacdo de informacdo cientifica, técnica, pedagégica e cultural, particularmente através da
organizacdo de atividades cientificas conjuntas.

Justificativa do Projeto

A cooperacdo é relevante para estudantes, docentes, IES e sociedade. Para os estudantes, a oportunidade
de vivenciar outras experiéncias e realidades alargara horizontes resultando num melhor preparo para o
mundo de trabalho. Para docentes, a troca de conhecimentos e experiéncias possibilitara melhor
formacdo e qualificagdo profissional dos estudantes, assim como melhor desempenho na docéncia. Para
IES, a importancia justifica-se pelo fortalecimento na troca de saberes, conhecimentos e experiéncias que
resultara na melhoria como 6rgdo formador de recursos humanos para sociedade.

Resultados Esperados (descrever sucintamente}

- Participacdo conjuntas em cursos internacionais;

- Participacdo de docentes de ambas a s instituiges em coloquios, conferéncias, congressos, cursos e
encontros promovidos por qualquer delas ou em parceria;

- Colaboragdo de docentes na ministragdo de disciplinas ou médulos dos cursos de graduagdo ou de pos-
graduacdo, bem como na orientagdo e ou co-orientagdo de trabalho final de curso de graduagdo e
dissertagdes de mestrado.




UFAM

PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)
4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (METAS, ETAPAS OU FASES)

Meta, Etapa Especificacdio das Atividades Indicador Fisico Duragdo
ou Fase Unidade |Quantidade| (nicio Término
] Aula; Exposicdo;
Caracteristicas das atividades a serem realizadas Visita: Da meta. | Da meta
em cada meta, etapa/fase. Semindrio; etapa e/ou | etapa
Relatério; fase e/ou fase

__Produto, etc

IntercAmbio de Estudantes no curso de

1 graduacao, mestrado, doutorado e pos- Produto 2 X ao ano 06/2022 | 06/2027
doutorado.
2 Projetos conjuntos de investigagao Produto 1xaoano | 06/2022 | 06/2027

AgOes de pesquisa de carater cientifico ou

pedagégico Relatério 1xaoano | 06/2022 | 06/2027

4 Mobilidade Interinstitucional Visita 2 X ao ano 06/2022 | 06/2027




PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)
5 — DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente declaro para fins de prova junto a Fundacdo
Universidade do Amazonas, para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica
Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacbes consignadas nos orcamentos da
Unido, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento

Manaus, AM, / /

éilsirenezsﬁ\telbury de Almeida

Professora da Escola de Enfermagem de Manaus

6 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado 9
Manaus, AM, / / ‘ :r ‘ ;f
Sylw arlo Puga Ferrelra
Presidente do selho Diretor da FUA
Relt da UFAM
Aprovado
Beja,Portuganzé =X /9200392 7— ,[(-- —-ccru-.—/[

Maria de F4tima Nunes Carvalho
Presidente do Instituto Politécnico de Beja
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TERMO ADITIVO ESPECIFICO PARA INTERCAMBIO
ENTRE

O INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA (PORTUGAL)
EA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS (BRASIL)

A Universidade Federal do Amazonas com sede na Av. Rodrigo Otavio, 6200 — Campus
Universitario Senador Arthur Virgilio Filho - Centro Administrativo, Bairro Coroado |, inscrita no
CNPJ sob n?. 04.378.626/0001-97, doravante denominada simplesmente FUA, neste ato,
representada pelo Presidente do seu Conselho Diretor e também Reitor da Universidade
Federal do Amazonas, Prof. Dr. Sylvio Mario Puga Ferreira, brasileiro, Professor Universitario,
portador da Cl n20977440-8 SSP/AM, CPFn2. 405.295.092-53Manaus/Amazonas/Brasil, e o
Instituto Politécnico de Beja (IPBeja) localizado em Rua Pedro Soares, Apartado 6155 — 7800-
295, Beja - Portugal, representadas pelos respetivos Representantes Legais, decidem firmar o
Termo Aditivo que estarad vigente pelo mesmo periodo do Protocolo de Cooperagio e serd
regido sob seus termos e pelos abaixo:

SECAO | - OBJETO
Promover o intercdmbio académico de estudantes entre a Universidade Federal do Amazonas
e o Instituto Politécnico de Beja (IPBeja).

SECAO Il - CONDIGOES PARA O INTERCAMBIO ACADEMICO DE ESTUDANTES

1. Cada Instituicdo orientard e selecionard, com seus proprios critérios, os estudantes que
pretendam realizar intercdmbio na Instituicdo parceira. Por sua vez, cabe a Instituigdo de
Acolhimento receber as candidaturas dentro do prazo estabelecido e repassa-las aos seus
respectivos departamentos para andlise e decisdo sobre a aceitagdo final.

2. Cada parte designara até 5 {cinco) estudantes por ano para realizar intercdmbio, a fim de
facilitar o equilibrio do nimero de intercdmbios até o final deste Acordo de Cooperagdo. Este
numero podera variar, a cada ano, apds andlise e negociagdo entre as Institui¢es. A cada
estudante sera permitido, no maximo, dois semestres de intercdmbio, consecutivos ou ndo.

3. A Instituicdo de Acolhimento encaminhard uma carta de aceite aos estudantes que tiverem
suas candidaturas aprovadas. Esta carta devera ser enviada em tempo Util para que o
estudante obtenha o visto adequado ainda em seu pais de origem. Nenhum estudante podera
ser matriculado na instituicdo de Acolhimento sem o visto adequado.

4, Os estudantes de intercdmbio poderdo matricular-se em qualquer departamento da
Instituicdo de Acolhimento desde que retinam os requisitos necessarios e cumpram com as
exigéncias estabelecidas.

5. A Instituicio de Acolhimento proporcionard aconselhamento académico, prestara
informacbes pertinentes ao periodo de intercdmbio e fornecera certificado de aproveitamento
académico aos estudantes de intercdmbio, ao término das unidades curriculares realizadas

Pagina 1 de 3
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durante o periodo em que estiverem na Instituigdo de Acolhimento, para que possam ser
validadas na sua Instituigdo de Origem.

6. A Instituicdo de Acolhimento auxiliard os estudantes de intercimbio a encontrar
alojamento. N3o sera obrigatério, no entanto, que seja cedida vaga em residéncia universitaria
ou qualquer outro tipo de moradia.

7. Os estudantes de intercdmbio que pretendam realizar estagio através da Instituicdo de
Acolhimento deverdo responsabilizar-se por arranjar antecipadamente o local de seu estagio,
professor orientador e cumprir com os regulamentos, contratos, termos de compromisso ou
termos de estagio, exigidos pela Institui¢do de Acolhimento.

SEGAO Il - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DOS ESTUDANTES

Os estudantes selecionados para participarem neste programa de intercimbio t&m os mesmos
direitos e responsabilidades que a Instituido de Acolhimento contemple para os seus préprios
estudantes, devendo ser aplicadas as leis e regulamentos em vigor, e poderdo estar sujeitos a
sangdes estipuladas em caso de incumprimento. A Institui¢do de Origem devera ser informada
na eventualidade de um dos seus estudantes incorrer em incumprimento.

SEGAO IV - CONDICOES PARA O INTERCAMBIO DE PROFESSORES, INVESTIGADORES E
PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

1. Com o objetivo de fortalecer ainda mais a parceria entre as partes, aperfeicoar os
procedimentos praticos e conhecimentos tedricos de cada institui¢do, além de promover a
capacitagao, ambas instituicdes concordam em proporcionar intercdmbio de professores,
investigadores e pessoal técnico-administrativo, através de selecdo, pela Instituicdo de origem,
ou através de convite feito pela Instituigdo de Acolhimento.

2. Os recursos para financiar a permanéncia dos professores, investigadores e pessoal técnico-
administrativo serd da responsabilidade da Instituigdo de Origem.

3. A Instituicdo de Acolhimento fornecera certificado aos professores, investigadores ou
pessoal técnico-administrativo como comprovagdo das atividades realizadas durante o periodo
de sua permanéncia naquela Instituigdo.

SECI'-'\O V - RESPONSABILIDADE FINANCEIRA

Todas as responsabilidades relacionadas ao intercdmbio como obteng¢io de visto, passaporte,
passagens, estadia, transporte, alimentagdo e moradia, serio de responsabilidade dos
estudantes, professores, investigadores ou pessoal técnico-administrativo, recebendo, ou n3o,
bolsa ou apoio financeiro.

SECAO VI - SEGURO DE SAUDE
Os estudantes, professores, investigadores e pessoal técnico-administrativo candidatos a
intercdmbio deverdo contratar seguro exigido pela Instituigdo de Acolhimento, vélido no pais

de destino por todo o periodo da mobilidade. ((;
\//
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SECAO VII - RENUNCIA DE TAXAS

Os estudantes, professores, investigadores e pessoal técnico-administrativo em intercAmbio
ndo pagardo taxas na Instituicdo de Acolhimento, excegdo feita a atividades de extensdo,
cursos extracurriculares, ou quaisquer outras atividades ndo regulares. Apenas serdo pagas as
taxas da Institui¢do de Origem, caso houver, de acordo com suas politicas e regulamenta¢des.

SECAO VIIi - SUPERVISAO

A supervisdo deste Convénio ficardo designadas as unidades de RelagBes Internacionais de

cada Instituigdo.

Na FUA, a supervisdo ficard a cargo da
Assessoria de RelagBes Internacionais e
Interinstitucionais.

Assessor: Henrique dos Santos Pereira

Tel: + 5592 3305-1753

E-mail: arii@ufam.edu.br

No Instituto Politécncio de Beja a supervisdo
ficard a cargo do Gabinte de Relagbes
Internacionais (Contacto: Dra. Maria Cristina
Palma)

Tel: 00351 284 314 400

E-mail: gri@ipbeja.pt

Este Termo Aditivo sera firmado em vias de igual forma, teor e valor legal. Cada Institui¢do

devera ter uma via original em Portugués.

Manaus, / /

e i

SyI[/i ario Puga FerreirdJ

Presidenteldo Conselho Diretor da
FUA e Reitor da Universidade
Federal do Amazonas

Beja, £€ / 06 ) 2oL

< SN 4

faria de Fatima Carvalho

Presidente do Instituto Politécnico
de Beja
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