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EDITAL - ABERTURA DE CANDIDATURAS AO CURSO DE MICROCREDENCIAL EM
MOTION GRAPHICS

ORGAO - PRESIDENCIA DO INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA
DATA: 19.03.2026

No exercicio de competéncia delegada, em tempo e forma legal e estatutdria devida, torna-se publico o

Edital para candidaturas ao curso de Microcredencial Motion Graphics.

1. Condig¢oes de acesso e ingresso

Literacia digital basica de utilizacdo de computador / Informatica na ética do utilizador.

2. Objetivos do Curso

No ambito da composicdo de graficos em movimento, esta microcredencial pretende dar a
conhecer os conceitos basicos de animacdo e grafismo digital, integrando elementos
bidimensionais e tridimensionais (2D e 3D) na producao de conteddos para o audiovisual e a
multimédia.

Objetivos:

a) Desenvolver competéncias para a elabora¢do de imagens estaticas em vetor e perceber a
diferenca entre imagem vetor e imagem bitmap;

b) Saber otimizar e preparar uma imagem de acordo com a sua integracdo em diversos
contextos finais;

c) Desenvolver competéncias para a elaboracao de imagens em movimento;

d) Desenvolver projetos de composi¢cdo de imagem, com o auxilio de ferramentas digitais;

e) Criar e implementar narrativas audiovisuais para contexto televisivo;

f) Integrar e aplicar animagao 2D e 3D em projetos audiovisuais.

3. Conteudos programaticos

1. Fundamentos do Design Grafico e da Comunicagao Visual;
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2. Composicdo grafica e imagem digital (criagdo da imagem vetor e da imagem bitmap);
3. Edigdo de imagem digital e otimizacdo das imagens de acordo com o contexto final;
4. Pratica de trabalho em ferramentas digitais (programas de composicdo de imagem).
5. Narrativa audiovisual e planeamento;

6. Animacao de grafismos;

7. Modelagao e animacao 3D;

8. Integracao e aplicacdo da animac¢ao 2D com a animacao 3D.

4. Metodologias de ensino-aprendizagem

1. Sessdes tedricas no ambito dos fundamentos do Design Grafico, da Comunicagdo Visual e da
imagem em movimento;

2. Exposicoes breves (método expositivo-dialogico), feitas a turma, com o objetivo de introduzir
ou situar os contetudos programaticos e/ou documentar um aspeto particular dos trabalhos em
curso; visionamento de varios exemplos;

3. Sessdes praticas no ambito das ferramentas digitais;

4. Sessoes praticas no ambito do desenvolvimento dos exercicios praticos e do projeto final;

5. Apresentacdo de trabalhos individuais e /ou coletivos por parte do/s aluno/s, tendo em conta
suportes mediatizados diversos, seguindo-se o debate acerca dos seus aspetos relevantes.

5. Métodos de avaliacio

Para avaliar os conhecimentos abordados nas sessdes tedricas, bem como as aptidoes e atitudes
desenvolvidas nas sessdes praticas, adota-se a avaliagdo por trabalhos individuais e de grupo.
Os trabalhos serao exercicios que darao depois suporte ao desenvolvimento do Projeto final.
Os trabalhos desenvolvidos serdo apresentados, seguindo-se o debate acerca dos seus aspetos
relevantes.
6. Carga horaria do curso

Total: 75h (50h+25h)

Horas de Trabalho auténomo: 50h

Aulas Tedrico-praticas: 25h (15h presenciais + 10 horas a distancia/online)

7. Horario de funcionamento:

Semanalmente - 3 horas presenciais num dia por semana (a aferir mediante disponibilidade
formador/formandos). Sessdes a distdncia/online, com recurso a plataforma
teams/zoom/moodle.
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8. Diploma

0 diploma do curso é enquadrado como uma microcredencial de nivel 6, do Quadro Europeu
de Qualificagdes, com 1 ECTS (25 horas), na area CNAEF - 213 - Audiovisual e Producio dos
Media.

9. Vagas: 25

9.1- Nimero minimo de matriculados para funcionamento do curso: 15

10. Calendarizacao

Tabela 1 - Calendarizagdo das diversas fases de candidatura ao curso

Fase Acdo Data
Candidaturas 30 de marco a 11 de abril de 2026
Publicitacao dos resultados das candidaturas 13 de abril de 2026

12 fase Periodo de reclamacgdes 14 de abril de 2026
Resposta as reclamacgoes 15 de abril de 2026
Matriculas e inscricdo dos candidatos colocados 16 de abril a 18 de abril 2026

11. Formalizac¢ao das candidaturas

11.1. A candidatura sera on-line, no site do Instituto Politécnico de Beja,
https://portal.ipbeja.pt/cssnet/page seguida do pagamento dos emolumentos relativos ao
curso, através de disponibilizacao de referéncia multibanco, sem o que a candidatura nao
sera aceite.

11.2. 0 requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente, acompanhado de copia
digital em formato PDF, dos documentos seguidamente listados:

o Bilhete de Identidade ou Cartio de Cidadao?;

e Curriculum Vitae detalhado (incluindo morada, telefone e e-mail);

e Certificado de habilitagoes.

O IPBeja, reserva-se o direito de solicitar a entrega de documentacdo complementar, para
apreciacao, por parte do jdri, da candidatura apresentada.

12. Critérios de seriacio e de sele¢cao

1 Se o candidato ndo consentir na reprodugio em cdpia do seu cartido de cidaddo devera mostra-lo pessoalmente e em mao no Gabinete de
Acesso ao Ensino Superior do IPBeja, dentro dos prazos fixados neste edital para apresentac¢do de candidatura.
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12 Analise da relevancia e classificacao das habilita¢des literarias (40%);

22 Analise da relevancia da experiéncia profissional (40%);

32 Andlise darelevancia de outros elementos curriculares (20%). No ambito deste critério, sera
valorizada a proveniéncia de areas ndo CTEAM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes e
Matematica), sem que tal constitua fator de exclusao para candidatos de outras areas.

13. O jari do concurso de acesso é composto por:
Presidente: Aldo Manuel Serra Passarinho
Vogais: Cristina Isabel Silva Pires dos Santos

Tiago José Caldas Nunes

14. Taxa e emolumentos
Os valores a pagar sdo os seguintes:
a) Taxa de candidatura: 10,00 €
b) Taxa de matricula: 10,00€
c) Valor da propina: 100,00€

15. Inicio das aulas previsto
Inicio da Microcredencial: 21/04/2026
Fim da Microcredencial: 22/05/2026

16. Funcionamento das sessoes letivas

Presencial: 3 horas num dia por semana em horario pds-laboral (a aferir de acordo com a

disponibilidade formador/formandos), durante 5 semanas.

Sessoes online, sincronas e assincronas, com recurso a plataforma teams/zoom/moodle.

15. Bolsa

Sera atribuida uma bolsa aos formandos de acordo com o artigo 32 do regulamento de
atribuicdo de bolsas, no dambito do contrato-programa de financiamento do Plano de
Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), Meridies 2 Impulsos Mais Digital - submedida Reforco das
Competéncias Digitais decorrente do Aviso de Abertura de Concurso para Apresentacdo de
Manifestacao de Interesse 03/C06- i07/2023 e do Convite a submissao de propostas para a
celebragao de contratos- programa com a DGES 07/C06 107/2024

Re ulamento MERIDIES0 202.pdf

Esta bolsa consiste no reembolso do valor da formac¢ao (100€) a todos os inscritos que
completem o curso e cujo a sua formac¢ao base NAO seja em areas CTEAM (Ciéncias naturais
e exatas, Tecnologias, Engenharia, Artes e Matematica)
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16. Reclamacoes

16.1. O processo de seriacdo e colocagdes dos cursos promovidos pelo [PBeja é passivel de
reclamacdo por parte dos candidatos.

16.2. As reclamacdes sdo apresentadas obrigatoriamente por escrito, nas datas fixadas na
tabela 2, através do Balcio Unico do [PBeja. O candidato devera fundamentar no formulario o
motivo da reclamacao, descrevendo nomeadamente qual o erro que foi cometido pelo juri na
apreciacao da candidatura.

16.3. No ambito da reclamacdo ndo serda aceite a entrega de outra documentacao,
nomeadamente documentacdo que nao tenha sido apresentada no ato da candidatura.

16.4. A realizacdo da reclamagdo implica o pagamento de um emolumento de 35€ (trinta e
cinco euros), conforme consta na tabela de emolumentos em vigor no IPBeja.

16.5. A reclamagdo podera ser apresentada via e-mail para acesso@ipbeja.pt (apenas sera
considerada reclamacao ap6s o pagamento do emolumento).

17. Divulgacao dos resultados

Os resultados das candidaturas serdo divulgados na pagina do gabinete de acesso do IPBeja, em:

https: //www.ipbeja.pt/cursos/AcessoEnsinoSuperior/Paginas/defaultaspx

18. Publicidade
Os editais de candidatura serdo publicitados no site do gabinete de acesso do IPBeja e nos diversos

canais de comunicacao do IPBeja.

19. Informacgoes
Gabinete de Acesso ao Ensino Superior do IPBeja.

Correio Eletrénico: acesso@ipbeja.pt - Telefone: +351 284 314 400
Coordenador de Curso: Cristina Pires dos Santos Email: cristina.santos@ipbeja.pt

O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja

Assinado por: Nuno Eduardo Marques de
Loureiro
Num. de Identificacdo: 10756196
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