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EDITAL - ABERTURA DE CANDIDATURAS AO CURSO DE MICROCREDENCIAL EM
INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA SAUDE- 32 FASE DE CANDIDATURAS

ORGAO - PRESIDENCIA DO INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA
DATA: 08/01/2026

No exercicio de competéncia delegada, (Despacho n.2 12267/2022, publicado na 22 série do Diario da
Republica n.2 202 de 19 de outubro), em tempo e forma legal e estatutdria devida, torna-se publico o

Edital para candidaturas ao curso de Microcredencial em Inteligéncia Artificial na Saude.

1. Condicoes de acesso e ingresso

Formacao superior na area das Ciéncias da Saude - Terapia Ocupacional e Enfermagem (licenciatura,

mestrado ou doutoramento).

2. Objetivos do Curso
Pretende-se capacitar os profissionais de saude da area da Terapia Ocupacional e da area da
Enfermagem em compreender os fundamentos da Inteligéncia Artificial e como se aplica a Saude,
analisar os beneficios e riscos da Inteligéncia Artificial na pratica clinica e implementar a Inteligéncia

Artificial na saude.

3. Conteuidos programaticos
3.1. Principios de Ciéncia de Dados e Big Data em satude
3.2. Fundamentos de Inteligéncia Artificial em satde
3.3. Aplicagdes da Inteligéncia Artificial na pratica clinica
3.4. Consideracdes éticas e potenciais riscos da Inteligéncia Artificial na satde
3.5. Implementagdo e avaliagdo de solugdes de Inteligéncia Artificial na Saude
3.6. Apresentacdo de trabalhos de grupo relacionados com a aplicabilidade da Inteligéncia Artificial

na saude
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4. Metodologias de ensino-aprendizagem
Aulas tedricas e tedrico-praticas através do método expositivo e apresentagdes interativas.
Sera promovida a participacao ativa e discussdo/partilha de diversas situag¢des clinicas que capacitem
para a compreensao, reflexdo critica e capacidade de resolucdo de problemas dos contelidos abordados,

através de estudos de caso Project-based learning.

5. Métodos de avaliacao

Desenvolvimento de um trabalho de grupo no ambito da Inteligéncia Artificial aplicada a saide (entrega

do documento escrito e apresentacdo oral).

6. Carga horaria
Total: 50 horas
Horas de Trabalho auténomo: 35 horas
Aulas Teoricas: 3 horas

Aulas Tedrico-praticas: 12 horas

7. Horario de funcionamento

A microcredencial decorrerd durante o més de abril de 2026 (inicio a 08 de abril), no seguinte horario*:
4. Quartas-feiras: 17h30-19h00 / 19h10-20h10 (dias 08, 15 e 22 de abril)
5. Sextas-feiras: 17h30-19h00 / 19h10-20h10 (dias 10, 17 e 24 de abril)

*Nota: podera ser realizada uma unica aula presencial em data a combinar com os formandos, caso haja

disponibilidade e decorrera na Escola Superior de Satide de Beja.

8. Diploma
O diploma do curso é enquadrado como uma microcredencial de nivel 6, do Quadro Europeu
de Qualificagdes, com 2 ECTS (50 horas), na area CNAEF - 720 - Saude e conferente de

certificado mediante a aprovagdo na atividade de avaliagao.

9. Vagas: 25 vagas

9.1- Nimero minimo de matriculados para funcionamento: 15
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10. Calendarizacao

Fase Acdo Data

Candidaturas 8 janeiro de 2026 a 23 de margo de 2026
Publicita¢do dos resultados das candidaturas 27 de marc¢o 2026
Matriculas e inscricdo dos candidatos

30 de margo a 02 de abril 2026
colocados

11. Formalizac¢ao das candidaturas
11.1. A candidatura sera on-line, no site do Instituto Politécnico de Beja,

https://portal.ipbeja.pt/cssnet/page seguida do pagamento dos emolumentos relativos ao curso,

através de disponibilizacao de referéncia multibanco, sem o que a candidatura nao sera aceite.
11.2. O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente, acompanhado de cépia
digital em formato PDF, dos documentos seguidamente listados, sendo que:
e Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao'
e C(ertificado de habilitacdes de Licenciatura em Terapia Ocupacional ou Enfermagem
e (Cédula Profissional ou Inscri¢ido na Ordem dos Enfermeiros
O IPBeja, reserva-se o direito de solicitar a entrega de documentacdo complementar, para apreciagao,

por parte do juri, da candidatura apresentada.

12. Critérios de seriacio e de selecio
Apbés a andlise de todos os documentos do ponto anterior, os candidatos serdo admitidos, na
microcredencial, por ordem sequencial (data e hora de registo de candidatura no portal de

candidaturas), até ao limite maximo das vagas.

13. O juri do concurso de acesso é composto por:
Presidente: Susana Cristina Costa Pestana
Vogais: Ana Maria Grego Dias Sobral Canhestro

Teresa do Rosario Teixeira Marques Dionisio Mestre

!'Se o candidato néo consentir na reprodugio em cépia do seu cartio de cidadio devera mostra-lo pessoalmente e em mao no Gabinete de

Acesso ao Ensino Superior do [PBeja, dentro dos prazos fixados neste edital para apresentagido de candidatura.
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14.Taxa e emolumentos

Os valores a pagar sao os seguintes:

a) Taxa de candidatura: 10,00 €
b) Taxa de matricula: 10,00€

15. Inicio das aulas previsto

Inicio da microcredencial - 08 de abril 2026

Fim da microcredencial - 24 de abril 2026

16. Funcionamento das sessoes letivas

A distancia e presencial (b-learning). Todas as aulas decorrerao a distancia e se houver disponibilidade
para a realizacdo de uma unica aula presencial, por parte dos formandos, esta decorrera na Escola
Superior de Saude de Beja.

17. Reclamacgoes

17.1. O processo de seriacdo e colocacdes dos cursos promovidos pelo IPBeja é passivel de reclamacao
por parte dos candidatos.

17.2. As reclamagdes sdo apresentadas obrigatoriamente por escrito, nas datas fixadas na tabela 2,
através do Balcio Unico do IPBeja. O candidato deverd fundamentar no formulario o motivo da
reclamacdo, descrevendo nomeadamente qual o erro que foi cometido pelo juri na apreciacdo da
candidatura.

17.3. No ambito da reclamacdo nao serd aceite a entrega de outra documenta¢do, nomeadamente
documentacio que nao tenha sido apresentada no ato da candidatura.

17.4. Arealizagdo da reclamacgdo implica o pagamento de um emolumento de 35€ (trinta e cinco euros),
conforme consta na tabela de emolumentos em vigor no IPBeja.

18. Divulgacao dos resultados

Os resultados das candidaturas serdo divulgados na pagina do gabinete de acesso do IPBeja, em:

https://www.ipbeja.pt/cursos /AcessoEnsinoSuperior/Paginas/default.aspx

19. Publicidade

Os editais de candidatura serdo publicitados no site do gabinete de acesso do IPBeja e nos diversos

canais de comunicag¢do do [PBeja.

MODO09_PS02_v01 Pagina4de 5

PRR REPUBLICA Fln'zinmado pe]a
. Y .. &~ PORTUGUESA Uniao Europeia
Resilioncia NextGenerationEU

k > e Resiliéncia




20. Informacgoes
Gabinete de Acesso ao Ensino Superior do IPBeja.

Correio Eletrénico: acesso@ipbeja.pt - Telefone: +351 284 314 400
Coordenador de Curso: Susana Pestana E-mail: susana.pestana@ipbeja.pt

O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja

Assinado por: Nuno Eduardo Marques de Loureiro
Num. de Identificagdo: 10756196
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