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DESPACHO N.2 195/PIPB/2026 — Designagdo dos Representantes nos Orgios de Governagdo do
Consorcio e Constituicao da Equipa da Universidade Europeia HEROES da Universidade Politécnica
de Beja

REITORIA DA UNIVERSIDADE POLITECNICA DE BEJA

DATA: 11/08/2026

No exercicio de competéncia propria, em tempo e pela forma legal e estatutaria devida e considerando:

a)

b)

d)

f)

g)

O disposto na Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro, que aprovou o regime juridico das instituicbes de
ensino superior e nos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja;

O disposto no artigo 40.2 dos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja, homologados por Despacho
de Sua Exceléncia, o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, em 20 de agosto de 2008, e
publicados no Jornal Oficial, o Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 169, de 2 de setembro de 2008, pags.
38 465 a 38 478, com inicio de vigéncia no dia 3 de setembro de 2008;

O disposto no artigo 18.2 dos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja, na prossecucdo da sua missdo
e atribuicGes, quanto a integracdo do Instituto em redes e ao estabelecimento de relacGes de
parceria, nomeadamente no dmbito da Unido Europeia;

O Acordo de Consércio (Consortium Agreement) da alianca da Universidade Europeia HEROES,
celebrado, a 10 abril 2025, entre o Instituto Politécnico de Beja, e os demais parceiros do consoércio
(Thomas More University of Applied Sciences, (Bélgica), na qualidade de Coordenador, Halmstad
University (Suécia), Mendel University (Chéquia), University College of Northern Denmark
(Dinamarca), Seinajoki University of Applied Sciences (Finlandia), Fontys University of Applied
Sciences (Paises Baixos), Deggendorf Institute of Technology (Alemanha) e Vilniaus Kolegija —
University of Applied Sciences (Lituania)), o qual estabelece, na sua Seccdo 6, a respetiva Estrutura de
Governagao, integrando o Conselho de Presidentes (Board of Presidents), o Comité da Diregao
(Steering Commiittee), o Coordenador do Consdrcio (Coordinator: Thomas More), o Ponto Focal de
cada Parceiro (SPOC - Single Point of Contact / ICO — Institutional Coordinator), e a Equipa de Gestdo
(Management Team);

Que, nos termos da Seccdo 6.3 do Acordo de Consodrcio, o Comité da Direcdo constitui o 6rgdo de
decisdo do consdrcio quanto aos objetivos estratégicos, principais resultados, financiamento e
propostas de decisdao a propor ao Conselho de Presidentes, sendo composto por um representante
da equipa da Reitoria/ Dire¢do de cada Parceiro;

Que, nos termos da Secgdo 6.1 do Acordo de Consodrcio, cada Parceiro deve designar um Ponto Focal,
responsavel por manter uma visao global do trabalho desenvolvido por todos os membros da equipa
da sua Instituicdo no ambito da Alianca, e que serve de elo de ligacdo entre a sua Instituicdo e o
Coordenador do consdrcio (Thomas More University of Applied Sciences);

Que, nos termos das Secg¢des 6.1 e 6.6.1 do Acordo de Consércio, a Equipa de Gestdo integra: o
Secretario-Geral (Secretary General), o Gestor de Comunicacdo (Leader da WP10 da HEROES), o
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Gestor de Comunidade (Leader da WP7), o Responsavel pela Garantia da Qualidade (Quality
Assurance Officer) e todos os coordenadores das restantes WPs da HEROES (UPBeja Leader da WP5),
competindo-lhe a gestdo operacional e a implementacao institucional e integrada do Projeto,
incluindo a gestdo técnica e financeira, contratual, de qualidade e de risco, bem como a comunicacdo
interna;

h) A necessidade de assegurar, de forma clara e formal, a representacdo institucional da UPBeja nos
orgdos de governacdo e nas Equipas sectoriais do consdrcio da Universidade Europeia HEROES,
procede-se a atualizacdo e consolidacdo, num Unico documento, da constituicdo da Equipa da
Universidade Europeia HEROES da UPBeja;

Designo, os seguintes elementos da Universidade Politécnica de Beja para integrar os 6rgdos de governacao
e as Equipas Setoriais do consércio da Universidade Europeia HEROES:

1 -Org3os de Governagio do Consércio:

i.  Conselho de Presidentes (Board of Presidents): Reitor Aldo Manuel Serra Passarinho
ii. Comité da Diregdo (Steering Committee): Pré-Reitor Jodo Jorge Mestre Dias
iii. Ponto Focal (SPOC/ICO): Professor Jodo Carlos da Silva Martins

iv.  Equipa de Gestdao (Management Team): Representante da UPBeja Leader WP5 na Alianga:
Professor José Jasnau Caeiro

2 - Equipas Setoriais
WP1: HEROES Project Management

Objetivo: Estabelecer e implementar a gestdo operacional e a coordenagdo do consércio HEROES,
assegurando o cumprimento do Acordo de Consdrcio, a qualidade e a gestao de risco do Projeto.

Membros da Equipa: Professor Jodo Carlos da Silva Martins (Responsavel), Professor Jodo Jorge Mestre Dias;
Professor Jorge Miguel Olho Azul do Rosario; Professor Tiago José Caldas Nunes; Dr. Paulo Daniel Peres
Cavaco; Dra. Maria Cristina Vilhena Revez Pereira Palma.

WP2: Joint Governance Structures

Objetivo: Implementar e avaliar uma estrutura de governagao conjunta, organizada em rede, inclusiva e agil:
consolidar os érgdos de decisdo, criar érgdos consultivos (representando governo, academia, industria e
sociedade civil), criar um Conselho de Estudantes, representar os interesses da Alianca junto de decisores
politicos e trabalhar no reconhecimento mutuo automatico de qualificacdes e créditos

Membros da Equipa: Professor Jorge Miguel Olho Azul do Rosario (Responsavel); Professor Jodo Jorge Mestre
Dias; Dr2 Isabel Cristina Gongalves Candeias de Oliveira; Dra. Elisete Maria Catarino Sepanas.

WP3: Joint study programmes (EDUCATION4HEROES)

Objetivo: Aprofundar a colaboragdo transnacional em programas de licenciatura, mestrado e doutoramento,
com vista a criacdo progressiva de ofertas educativas conjuntas (minors, certificados ou dupla titulacdo,
colaboragbes multilaterais e, a prazo, um grau doutoramento conjunto).

Membros da Equipa: Professor Fernando José Calado e Silva Nunes Teixeira (Responsdvel), Professora Ana
Cristina Diniz Vicente Pardal, Professor Luis Manuel Lopes Branco Pica, Professor Jodo Filipe Dias Medeira
Rodrigues; Professor Paulo Alexandre Sousa Bacalhau Paixdo; Professor Rogério Manuel Ferrinho Ferreira;
Professor José Filipe Pires dos Reis; Professora Alexandra Telo da Costa Trincalhetas Tomaz; Professor Jorge
Miguel Olho Azul do Rosario; Professor Manuel David Rodrigues Masseno; Dra.2 Isabel Cristina Gongalves
Candeias de Oliveira.

WP4: Challenge-based education (HEROES4REGIONS)
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Objetivo: Desenvolver e implementar cursos baseados em desafios reais nas trés areas prioritarias da Alianga
(resiliéncia das pessoas, das empresas, e da natureza), reunindo equipas interinstitucionais de estudantes,
docentes, investigadores e representantes de empresas e comunidades locais.

Membros da Equipa: Professora Sandra Cristina Rodrigues Santana Lopes (Responsavel); Professora Ana
Felisbela de Albuquerque Piedade; Professor Antdnio Manuel Gouveia Carloto; Professora Elsa da Piedade
Chinita Soares Rodrigues.

WP5 - Joint practice-oriented scientific research hub (HEROES4REGIONS)

Objetivo: Reforgar a investigagdo cientifica conjunta orientada para a pratica, através da criagdo do hub de
investigacdo "HEROES4REGIONS", organizado em "pods" ageis, avancando progressivamente da criagdo de
redes flexiveis de investigacdo até a partilha de instalacGes e a colaboragdo em projetos de investigacdo,
desenvolvimento e inovacao.

Membros da Equipa: Professor José Jasnau Caeiro (Responsdvel); Professor Jodo Jorge Mestre Dias (Pods:
Agriculture and food); Professora Patricia Alexandra Rodrigues Santos (Pods: Care and wellbeing); Professora
Anabela Cindida Ramalho Durdo (Pods: Circular Economy); Professor Luis Miguel Gomes Tavares (Pods:
Digital Transformation); Professor Carlos Manuel Lopes Borralho (Pods: Regional Development); Professora
Catarina Isabel Fonseca Paulos (Pods: Education, learning & inclusion), Dra. Elisete Maria Catarino Sepanas.

WP6 - Joint lifelong learning programme and employability (HEROES4EVER)

Objetivos: Cocriar e disponibilizar formag¢ao de curta duragao para desenvolvimento profissional e
empregabilidade (incluindo do prdprio pessoal das instituicbes), através de um programa conjunto de
aprendizagem ao longo da vida, percursos que conduzem a micro-credenciais, e um programa conjunto de
desenvolvimento pessoal.

Membros da Equipa: Professora Maria de Guadalupe Comparada Almeida (Responsavel); Professora Catarina
Isabel Fonseca Paulos, Professora Isabel Sofia Sousa Brito, Professora Maria Jodo Carvalho.

WP7 - A joint ecosystem and community for HEROES

Objetivo: Construir um ecossistema e uma comunidade conjuntos no ambito da HEROES, unindo os
ecossistemas multi-stakeholder locais das diferentes regides parceiras e coordenando o envolvimento de
PMEs, organizacdes, cidaddos e alumni locais nas atividades da Alianga, através de um programa “HEROES
Friends”. Esta rede interligada procura disponibilizar os conhecimentos, recursos e capacidade colaborativa
necessarios para apoiar a cooperagdo, a co-criacdo e a disseminagdo de iniciativas nas areas da educacdo,
investigacdo, inovacgdo e servico a sociedade.

Membros da Equipa: Professor Luis Manuel Mendonga Carvalho (Responsavel); Professora Maria Albertina
Amantes Raposo; Professora Ana Paula Morais Pires Figueira; Professora Anabela Reis Pacheco de Amaral;
Dra. Paula Cristina Ramos Tareco Magoito Nozes.

WP8 - Joint innovative mobility support services

Objetivo: Cocriar e testar servigos inovadores de apoio a mobilidade de estudantes e pessoal, através de um
gabinete conjunto de mobilidade que simplifica e harmoniza a gestao da mobilidade, com foco na inclusao,
sustentabilidade e imersdo local (incluindo o futuro Cartdo Europeu de Estudante HEROES).

Membros da Equipa: Dra. Ana Cristina Pratas Mestre (Responsavel); Dra. Maria Cristina Vilhena Revez Pereira
Palma; Professor Jodo Filipe Dias Medeira Rodrigues; Professora Maria Jodao Burrica Ramos Pinheiro da Silva.
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WP9 - Joint virtual campus

Objetivo: Selecionar, personalizar e implementar as ferramentas (incluindo o Moodle) do campus virtual
conjunto da HEROES, que permitird a descoberta e inscricdo online nas ofertas educativas conjuntas, uma
biblioteca virtual, matchmaking para desafios e estagios, e interacdo em ambientes imersivos.

Membros da Equipa: Professor Luis Carlos da Silva Bruno (Responsavel); Professora Elsa da Piedade Chinita
Soares Rodrigues; Professor Pedro Manuel Mendonca da Silva Cravo; Eng. Filipe Manuel Pacheco Vieira.

WP10 - Dissemination, impact and sustainability

Objetivo: Assegurar a divulgagdo alargada, o impacto efetivo e a sustentabilidade a longo prazo dos resultados
e atividades da Alianca, através de uma estratégia de comunicacdo, a¢des de disseminacgdo, um Observatdrio
de Impacto e o planeamento da sustentabilidade da Alianca para além do periodo de financiamento.

Membros da Equipa: Professora Cristina Isabel Silva Pires dos Santos (Responsdvel); Professora Sara Pereira
Brando Albino; Professor Tiago José Caldas Nunes; Professora Sandra Isabel Rodrigues Bailoa; Dra. Paula
Andreia Abrantes Monteiro.

4 - Disposigoes finais
4.1)0 presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

4.2)0 presente despacho revoga e substitui o Despacho N.2 148/PIPB2026 de 14 de Julho, Despacho n.2
6/PIPB/2024 de 19 janeiro, Despacho n2 58/PIPB/2025 de 2 de abril, Despacho n2 43/PIPB/2026 de
25 fevereiro, e Despacho n2 118/PIPB/2026 de 15 maio, quanto a constituicdo da Equipa da
Universidade Europeia HEROES da Universidade Politécnica de Beja, mantendo, atualizada e
consolidada, a designacdo de todos os elementos dos Orgdos de Governacdo do Consércio, e das
Equipas Setoriais nele constantes.

4.3)Do presente despacho deve ser dado conhecimento aos interessados, aos servicos competentes da
Universidade Politécnica de Beja, e ao Coordenador do consdrcio (Thomas More Kempen VZW), para
efeitos de atualizacdo da lista dos membros da equipa.

4.4) No ambito da DSD do Ano Letivo 2026/2027, a reducdo de horas dos membros da equipa de cada
WP, deve ser indicada pelo respetivo responsavel, ao Pro-Reitor Prof. Jodo Jorge Mestre Dias, na
qualidade de representante da UPBeja, no Comité da Direcdo da Alianca.

Assinado por: ALDO MANUEL SERRA PASSARINHO
Num. de Identificagao: 09012138

Data: 2026.08.12 10:09:53 +0100

Certificado por: Diario da Republica

Atributos certificados: Presidente - Instituto
Politécnico de Beja

Aldo Manuel Serra Passarinho E CARTAO DE CIDADAO

Reitor da Universidade Politécnica de Beja
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